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De EHBO blijft vooruit kijken!

jos meulman
KNV EHBO Zuidlaren-Anloo
2025 - 2029



Visie KNV EHBO afdeling Zuidlaren-Anloo 2025 - 2029

Visie KNV EHBO afdeling Zuidlaren-Anloo 2023 - 2027

1. Visie: wat willen we zijn?

Met een visie kijken we vooruit en we proberen ons voor te stellen wat over vier jaar. Wat
voor een vereniging willen we dan zijn?

2. De visie van de landelijke KNV EHBO

De KNV EHBO wil dé eerste hulp organisatie in Nederland zijn: onze afdelingen organiseren cursussen
in het verlenen van eerste hulp bij ongelukken; , wij bieden praktische en juridische hulpverlening

aan eerste hulpverleners en iedereen weet dat. De KNV EHBO wil een organisatie zijn waarbij
iedereen zich thuis kan voelen ongeacht sekse, leeftijd, etnisch/culturele achtergrond, godsdienst,
seksuele geaardheid of politieke overtuiging. Zij is daarom gevestigd in alle hoeken van de
samenleving.

3. De visie van de KNV EHBO Zuidlaren=Anloo

De KNV EHBO Zuidlaren-Anloo denkt en doet in termen van lokaal. dichtbij, praktisch en
eenvoudig. Continuiteit is ook belangrijk, dus wat nu goed is en over een tijd nog steeds,
behouden we. En het nieuwe “beter” omarmen we. Dit zijn wij — en dan beter - over vier jaar

De KNV EHBO afdeling Zuidlaren-Anloo is een eerste hulp organisatie om bij
ongelukken gezondheidsschade te voorkomen en te beperken. Zij leidt mensen
op tot eerste hulpverleners en biedt herhalingscursussen volgens de eindtermen
van het Oranje Kruis.

De hulpverleners zijn onder andere aanwezig bij evenementen.

De afdeling is strikt neutraal richting haar leden, cursisten, hulpverleners en
slachtoffers. Ook oordeelt zij niet over de oorzaak van een ongeluk. Alleen de
mens telt. De KNV HBO afdeling Zuidlaren-Anloo wil van waarde en betekenis
zijn voor alle inwoners, maatschappelijke organisaties en instanties in het
gebied Zuidlaren-Anloo.



